
Leitbild

Ziele

Der thematische Schwerpunkt unserer Arbeit liegt im Bereich der Wirtschaft und der Bildung. Wir 
versuchten, uns bei der Ausformulierung und Gestaltung unseres Leitbildes an drei im Vorfeld definierten 
Säulen zu orientieren. Diese drei Begriffe „Kooperation“, „Diversifikation“ und „Qualifikation“ sind, im 
engen Zusammenspiel, der Rahmen und das Grundgerüst für unser Leitbild und in weiterer Folge, unser 
Leitprojekt.

Wir sehen Wirtschaft nicht als starren Vorgang, sondern als dynamischen Prozess. Während unserer 
Analysearbeit stellten wir fest, dass sich die Region Oberpinzgau in den nächsten Jahren und Jahrzehnten 
intensiv mit Abwanderung und Brain Drain auseinandersetzten werden muss. 
Unser Ansatz ist die frühe Lenkung und Steuerung der, bereits vorhandenen, Problematik des Lehrlings- 
und Facharbeitermangels. Das Leitbild „Bilderbuchregion für wirtschaftlich Vielfalt“ soll durch die von uns 
erarbeiteten Ziele und Maßnahmen die wirtschaftliche Entwicklung in der Region nachhaltig sichern und 
stabilisieren, einen Rahmen für Branchenvielfalt und Potential für neue, innovative Betriebsansiedelungen 
bieten und zugleich nicht nur für sich selbst handeln, sondern den wichtigen Faktor Bildung miteinbeziehen. 
Ein weiterer Ansatz ist es, mit den bereits bestehenden Kooperationen zwischen den Gemeinden (wie dem 
Regionalverband, dem interkommunalen Steuerausgleich und der interkommunalen Betriebsansiedelung 
zwischen den Gemeinden Hollersbach, Stuhlfelden und Mittersill) zu arbeiten und diese endogenen 
Potentiale auszubauen und weiterzuentwickeln. 
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Bestehende Betriebe fördern

Betriebsansiedelung Bestehende Baustrukturen nutzen

Bestehendes Flächenangebot nutzen

Schonender Umgang mit Ressourcen 

Bildungsangebot erweitern

Zugangsmöglichkeiten zum Arbeitsmarkt sichern

Ausweitung des Güterangebots

Passende Rahmenbedingungen
 für neue  Branchen

Leerstände sinnvoll nutzen

Ausbau der technischen Infrastruktur

Maßnahmen

strategische Maßnahmen

Imagekampagnen

Flächenmanagement

Interkommunale Betriebsansiedelung

Kriterienkatalog

Potenzialkarte

Studie „Regionale Baukultur“

Unternehmerbefragung

Gründung von Clusterteams

bauliche Maßnahmen

Errichtung von schulischen Zweigstellen

Impulszentrum

Ausbau des Breitbandnetzes

Leitprojekt

Leitprojekt

Die Ziele und die daraus abgeleiteten Maßnahmen tragen zur 
Verwirklichung des Leitbildes „Bilderbuchregion für wirtschaft-
liche Vielfalt“ maßgeblich bei. Integriert in das Leitprojekt er-
mögichen sie  dessen Umsetzung bei.


